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KONU : Görevde yükselme

................................. VALİLİĞİNE
(İl Mahalli İdareler Müdürlüğü)

İLGİ: a) 14.03.2003 tarih ve 36103 sayılı,
          b) 25.04.2003 tarih ve 1304 sayılı genelgelerimiz.

İlgi (b) genelgemiz ile İdari Mahkeme ve Danıştay kararlarını uygulama zorunluluğu nedeniyle, İl Özel İdareleri, Belediyeler ve İl Özel İdareleri ve Belediyelerin Kurdukları Birlik, Müessese ve İşletmeler ile Bunlara Bağlı Döner Sermayeli Kuruluşlardaki Memurların Görevde Yükselme Esaslarına Dair Yönetmeliğin 6. maddesinde yazılı "... boş kadro sayısının iki katını geçemez" hükmü düşünülmeden, ilgi (a) genelgemize cevaben gönderilen listelerde yer alan tüm personel de yapılacak görevde yükselme sınavına katılacağı, ancak oluşturulan yeni listede ismi olup, eğitime katılmayanlar ile kendi kurumunca durumu uygun olmadığı gerekçesiyle ismi elenenlerden idari mahkemelere kurumu aleyhine dava açıp, "yürütmeyi durdurma" veya "iptal" kararı alanların söz konusu Yönetmeliğin 7. maddesi gereğince Valiliğinizce düzenlenecek ve en geç 16.05.2003 tarihi akşamı sona erecek 75 saatlik eğitime alınmaları gerektiği bildirilmişti.

Ancak, kurumunca bu listeler oluşturulurken ilgi (b) genelgemize göre görevde yükselme eğitimine alınacak kişilerden durumları 657 sayılı Kanuna, mahalli idarelerde görev yapan personelin görevde yükselmesine dair Yönetmeliğin ilgili maddelerine, itfaiye ve zabıta kadrolarına atanmak için katılacak adayların kendi özel yönetmeliklerinde belirtilen şartlara ve diğer yürürlükteki mevzuat hükümlerine uymayanların görevde yükselme eğitimine alınmamaları gerekmektedir.

Mevzuata aykırı olarak yapılacak olan atamalardan doğacak hukuki sorumluluğun kurumlarına ait olduğunun iliniz dahilindeki belediyeler ile il özel idarelerine duyurulmasını rica ederim.

Kayhan KAVAS
Bakan a.
Genel Müdür

DAĞITIM :
Gereği :
81 İl Valiliğine

