T.C. 
İÇİŞLERİ BAKANLIĞI
Mahalli İdareler Genel Müdürlüğü

SAYI :B050MAH074000l/45185 5 / 3 /2004
KONU :Genelge

............................VALİLİĞİNE
İl Mahalli İdareler Müdürlüğü 

Bilindiği gibi 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu, 4734 Sayılı Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu uyarınca mahalli idarelerin yaptığı ihalelerle ilgili olarak müteahhitler hakkında ihalelere katılmaktan yasaklama kararları Bakanlığımızca verilmektedir. 2886 sayılı Kanuna göre verilecek ihaleden yasaklama kararlarında belli bir süre şartı aranmazken, 4734 ve 4735 sayılı Kanunlarda süre şartı getirilmiştir.

4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 11.inci maddesinde ihaleye katılamayacak olanlar, 17 inci maddesinde ihale sırasındaki yasak fiil veya davranışlar ayrıntısıyla açıklanmıştır. Kanunun, 4964 sayılı Kanunla değiştirilen 58 inci maddesindeki düzenlemelere göre ise, 17 inci maddede belirtilen fiil veya davranışlarda bulundukları tespit edilen müteahhitler hakkında ihaleden yasaklama kararı; yasaklamayı gerektiren fiil veya davranışın tespit edildiği tarihi izleyen en geç kırkbeş gün içinde verilmek zorundadır. 

Yine, 4735 sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanununun 25 inci maddesinde, düzenlenen, yasak fiil ve davranışları işleyenler hakkında ise; aynı Kanunun, 4964 sayılı Kanunla değişik 26 ıncı maddesine göre ihaleden yasaklama kararları; yasaklamayı gerektiren fiil veya davranışın tespit edildiği tarihi izleyen en geç kırkbeş gün içinde verilecektir. 

Bundan dolayı kanunlarda belirtilen süre içerisinde yasaklama kararlarının verilebilmesi için; ilgili idarelerce, yasaklamayı gerektiren fiil veya davranışın tespitini müteakip , gerekli belgelerle birlikte vakit geçirilmeden valilikler kanalıyla Bakanlığımıza müracaat edilmesi; mükerrer yazışmalara meydan verilmemesi bakımından yasaklamayı gerektiren hukuki delil ve tespitlerin de Bakanlığımıza sunulmasında zaruret vardır. 

Haklarında yasaklama kararı verilecek tüzel kişilerin şahıs şirketi olması halinde şirket ortaklarının tamamı hakkında; sermaye şirketi olması halinde ise sermayesinin yarısından fazlasına sahip olan gerçek veya tüzel kişi hakkında da yasaklama kararı verileceği için; yasaklama talebinde bulunurken 16.06.2003 gün ve 45746 sayılı genelgemiz ekinde gönderilen formların bu hususlar dikkate alınarak mutlaka doldurulması ve yasaklama talep yazısına eklenmesi gerekmektedir.

Yasaklama kararlarının verilebilmesi için kanunlarla öngörülen kırkbeş günlük hak düşürücü sürenin aşılmaması gerekmektedir. Bunun için; ihaleden yasaklama konusunda gönderilecek taleplerin; yapılacak incelemelere de imkan tanımak bakımından yasaklamayı gerektiren fiil veya eylemin tespitini müteakip süratle Bakanlığa ulaştırılması zorunludur. 

İhaleden yasaklama taleplerinin Bakanlığa geç ulaştırılmasından dolayı ilgili müteahhitler hakkında ihalelerden yasaklama kararının verilememesi ve dolayısıyla suçun cezasız kalmasının sorumluluğunun ihaleyi yapan idarelere ait olacağı unutulmamalıdır. Bundan böyle, ihaleden yasaklama talep yazılarının Bakanlığımıza geç ulaştırılması durumunda ihaleyi yapan idareler bundan sorumlu olacak ve yetkililer hakkında gereken yasal işlemler yapılacaktır. 

Bilgi edinilerek İliniz İl Özel İdaresine ve belediyelere duyurulmasını rica ederim.

Şahabettin HARPUT
Vali
Bakan a.
Müsteşar V.

DAĞITIM :
GEREĞİ : BİLGİ :
81 İL VALİLİĞİNE Müsteşar Yardımcılarına
Teftiş Kurulu Başkanlığına
Kontrolörler Başkanlığına



T.C
İÇİŞLERİ BAKANLIĞI
Mahalli İdareler Genel Müdürlüğü

SAYI : B050MAH076000/1147 12/3/2004
KONU : Mal Bildirimi 

............................... VALİLİĞİNE

İLGİ : a) 3628 sayılı ?Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüşvet ve Yolsuzlukla Mücadele Kanunu?
b) 15.11.1990 tarih ve 20696 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan ?Mal Bildiriminde Bulunulması Hakkında Yönetmelik? 3628 sayılı kanunun 2/a maddesinde her tür seçimle iş başına gelen kamu görevlileri mal bildiriminde bulunacaklar arasında sayılmış; 5 inci maddesinde de kanun kapsamına giren görevlilerin mal bildirimlerinin konusu düzenlenmiştir.

Yine kanunun bildirimin zamanını düzenleyen 6/c maddesinde seçimle gelinin görevlerde seçimin kesinleşmesi tarihini izleyen iki ay içinde, 6/f maddesinde ise görevin sona ermesi halinde ayrılma tarihini izleyen 1 ay içinde mal bildirimi verilmesi zorunluluğu getirilmiş, 8/n maddesinde il genel meclisi üyelerinin valilere, belediye meclis üyelerinin belediye başkanlarına, belediye başkanlarının ise İçişleri Bakanlığı?na mal bildiriminde bulunulması hususu düzenlenmiştir.

Yukarıda açıklanan nedenlerle; ilgili Kanun ve Yönetmelik uyarınca il genel meclisi üyelerinin valiliklere, belediye meclisi üyelerinin belediye başkanlarına, belediye başkanlarının İçişleri Bakanlığı?na mal bildirim beyannamelerini tak nüsha olarak doldurup tarih belirtmek suretiyle imzalayarak, damga pulu yapıştırarak ve yasada öngörülen gizlilik esaslarına riayet edilerek göndermeleri gerekmektedir.

Bu çerçevede 28 Mart 2004 tarihinde yapılacak olan Mahalli İdareler Genel Seçimlerinde görevleri sona eren belediye başkanlarının kanunun 6/f maddesine göre bir ay içinde; yeni ya da tekrar seçilen belediye başkanlarının ise 6/c maddesi uyarınca iki ay içinde pullu, imzalı ve hangi yıla ait olduğu açıklanan mal bildirimlerinin Valiliğiniz kanalı ile Bakanlığımıza intikalinin sağlanması hususunun İliniz dahilindeki mahalli idare birimlerine duyurularak gereğinin yapılmasını rica ederim.

Şahabettin HARPUT
Vali
Bakan a.
Müsteşar V.

DAĞITIM :
81 İl Valisi adına 


T.C.
İÇİŞLERİ BAKANLIĞI
Mahalli İdareler Genel Müdürlüğü 

SAYI : B.05.0.MAH.0.65.00.02/80381 15.3.2004 (50-51)-04
KONU : Belediye Meclis Üyesi Kartı

.........................VALİLİĞİNE

İLGİ : Türkiye Belediyeler Birliği?nin 24.02.2004 tarihli ve 01.11.9000.48/48 sayılı yazısı.

Türkiye Belediyeler Birliği?nden alınan yazıda; Bakanlığımızca dağıtımı kendilerine bırakılan Belediye Meclis Üyeleri kimlik kartları çok sayfalı cüzdan şeklinde olduğundan taşıma zorluğu bulunması ve kullanım kolaylığı olmaması nedeniyle, belediyelerden gelen talep üzerine yeniden düzenlendiği, bu meyanda söz konusu kartların yeni dönemde Belediye Meclis Üyelerine dağıtılması düşünüldüğünden bahisle, keyfiyetin uygun görülmesi halinde Bakanlığımızca valiliklere genelge ile duyurulması talep edilmektedir.

Anılan Birlik?çe hazırlanan Belediye Meclis Üyesi kimlik kartları (Ek-A) Bakanlığımızca incelenmiş ve yeni haliyle Belediye Meclis Üyelerine dağıtılması uygun görülmüştür.

Konunun iliniz dahilindeki belediyelerine duyurulmasını rica ederim.


Kayhan KAVAS
Bakan a.
Genel Müdür

DAĞITIM :
Gereği : Bilgi : 
81 İl Valiliğine Müsteşar Yardımcılarına
Merkez Birimlerine
Kontrolörler Başkanlığına 
Türkiye Belediyeler Birliği
(Mithatpaşa Caddesi No:45/2 06420 Kızılay Ankara) 


T.C.
.............. BELEDİYE BAŞKANLIĞI
BELEDİYE MECLİS ÜYESİ 

Adı Soyadı :
Belediyesi :
İli :
İlçesi : 
Dönemi :

BELEDİYE BAŞKANI

KİMLİK BİLGİLERİ

NÜFUSA KAYITLI OLDUĞU
İl: İlçe:
Mah./Köy:
Cilt No: Aile Sıra No: Sıra No:
Baba Adı :
Doğum Yeri ve Tarihi:

*Bu kart, meclis üyeliği görevi süresince geçerlidir.
*Meclis üyeliğinin herhangi bir şekilde sona ermesi halinde,
kart belediye başkanlığına teslim edilir.



T.C.
İÇİŞLERİ BAKANLIĞI
Mahalli İdareler Genel Müdürlüğü

SAYI : B050MAH0650002/80374 24/3/2004 (50-51)-04-
KONU : İyotlu Tuz


..................................VALİLİĞİNE 

İLGİ: Sağlık Bakanlığının 10.03.2004 tarih ve B100AÇS0140000-5090-984 sayılı yazısı.
Sağlık Bakanlığından alınan ilgi yazıda özetle; ülkemizde iyot yetersizliğine bağlı önemli bir halk sağlığı sorunu olan guatrın okul çağı çocuklarında % 31.8 oranında görüldüğü, iyot yetersizliğinin ciddi olduğu durumlarda; bebek ve çocuklarda büyüme ve zeka geriliğine, okul çocuklarında başarısızlık ve cüceliğe; gebelerde düşük ve ölü doğumlara sebep olduğu, Sürdürülen çalışmalarla iyotlu tuz kullanımının ülke genelinde % 64?lere ulaştığı, ancak, doğacak tüm çocukların iyot yetersizliğine maruz kalmamalarının hedeflendiği ve toplumun tümünün iyotlu tuz kullanmasının sağlanması gerektiği, Ankara Üniversitesi Tıp Fakültesi işbirliği ile 20 ilde 9-12 yaş okul çocuklarında yapılan İdrarda İyot Araştırması sonuçlarına göre Median ÜİK36-54 (µg/L) olarak tespit edildiği, Dünya Sağlık Örgütü verilerine göre ise Median ÜİK100-200 (µg/L) olması gerektiği, Sağlık Bakanlığı ve UNICEF işbirliğinde 1994 yılında başlatılan ?İyot Yetersizliği Hastalıkları ve Tuzun İyotlanması Programı?nın ülke düzeyinde başarıya ulaşması için Tarım ve Köy İşleri Bakanlığıyla birlikte hazırlanan ve 09/07/1998 tarihli Resmi Gazete?de yayımlanan Türk Gıda Kodeksi Yemeklik Tuz Tebliği ile sofra tuzlarının iyotlanmasının zorunlu hale getirildiği, Söz konusu Tebliğin 5 inci maddesinde ürün tanımlarının, Sofra Tuzu (Doğrudan tüketiciye sunulan ince toz haline getirilmiş, iyotla zenginleştirilmiş, rafine edilmiş veya edilmemiş tuzdur). Sofra tuzuna 50-70 mg/kg potasyum iyodür veya 25-40 mg/kg potasyum iyodat katılması zorunluludur.

Gıda sanayi tuzu (Gıda sanayiinde kullanılan tuzdur.) İyot eklenmesi zorunlu değildir. 
Şeklinde yapıldığı, Bu kapsamda tuz üreten ve satan iş yerlerine, 9 Temmuz 1999 tarihine kadar 1 yıllık süre verilerek, iş yerlerinde gerekli düzenlemelerin yapılması istendiği, bu tarihten itibaren, Tebliğe uygun üretim yapmadan satan işyerleri hakkında 24.6.1995 tarih ve 560 sayılı Gıdaların Üretimi, Tüketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hükmünde Kararname?de değişiklik yapan 3.11.1995 tarih ve 4128 sayılı Kanunun ilgili maddelerine göre yasal işlem yapıldığı,
Halk sağlığı açısından önemi de göz önüne alınarak iyotlu tuz kullanımının arttırılması amacıyla, ilinizde yapılacak denetimlerin (marketler, bakkallar, pazar yerleri, fast foodlar, dönerciler, yemek fabrikaları ve diğer satış noktalarında) belediyeler ile İl Sağlık Müdürlükleri Gıda ve Çevre Kontrol Şubesi işbirliğinde yapılması ve bu denetimler de;
? Gıda sanayiinde kullanılmak üzere üretilen tuzun etiket bilgisinde ?gıda sanayii içindir? ifadesinin ürün adıyla aynı yüzde olması,
? Sofra tuzunun (iyotlu tuz) etiket bilgisinde, iyotlu tuz ibaresini bildiren bir ifadenin ürün adıyla aynı yüzde yer alması,
? Lokanta ve Restorant gibi toplu yemek yenilen yerlerde tek kullanımlık olarak sunulan küçük tuz poşetlerinin üzerinde iyotlu tuz ibaresinin olması,
Hususlarına dikkat edilmesi istenmektedir.
Bilgi ve gereğini arz ve rica ederim.

Kayhan KAVAS
Bakan a.
Genel Müdür

D A Ğ I T I M :
G e r e ğ i : B i l g i :
81 İl Valiliğine -Müsteşar Yardımcılarına
- Merkez Birimlerine 
- Kontrolörler Başkanlığına
-Sağlık Bakanlığına


T.C
İÇİŞLERİ BAKANLIĞI
Mahalli İdareler Genel Müdürlüğü

SAYI : B050MAH0650002/80409 29/3/2004 (50-51)-04 
KONU : Seçim sonuçları 

Bakanlığımız tarafından 4 Nisan 2001 tarihinden bu yana uygulanmakta olan yerelbilgi Projesi yenilenmek amacıyla belli bir süreden beri veri girişine kapatılmıştı. Yapılan yenileme çalışmasını müteakip bu proje 29 Mart 2004 tarihi itibariyle veri girişlerine yeniden açılmıştır. 

Projeye yeni dönemde ilk olarak 28 Mart 2004 Pazar günü yapılan mahalli idareler genel seçimleri sonucunda seçilen; belediye başkanları, belediye meclis üyeleri ve il genel meclisi üyelerine ait veriler girilecektir. Bunun için; kullanıcılara yeniden verilen kullanıcı adı ve şifresi kullanılarak http://www.yerelbilgi.gov.tr internet adresine girilmek suretiyle veri setlerinin doldurulması gerekmektedir. İl genel meclisi üyelerine ait verilerin doldurulmasından birinci derecede il özel idare müdürlükleri sorumludur. Ayrıca, sisteme veri girişi yapma imkanı olmayan belediyelerin verileri ise il mahalli idare müdürlükleri tarafından girilecektir. Bu konudaki koordinasyondan il valileri sorumludur.

2004 Mahalli İdareler Genel Seçimlerinde göreve gelen belediye başkanları, belediye meclis üyeleri ve il genel meclisi üyeleri hakkındaki veriler 12 Nisan 2004 tarihine kadar sisteme girilecektir. Sisteme veri girişi için gerekli olan kullanıcı adı ve şifreleri Bakanlığımız tarafından tespit edilmiş olup, il mahalli idare müdürlükleri tarafından ilgililere teslim edilecek ve gizliliği korunacaktır. Söz konusu verilerin nasıl girileceği hususu http://www.yerelbilgi.gov.tr adresindeki duyurular bölümünde açıklanmıştır.

Bundan sonra yerelbilgi?nin uygulanması için mümkün olduğu kadar genelge gönderilmeyecek olup, yukarıda verilen internet adresinden yapılacak duyurulara göre diğer verilerin güncellenmesi sağlanacaktır. Bundan dolayı, il mahalli idare müdürlükleri, il özel idareleri, belediyeler, kaymakamlıklar ve mahalli idare birlikleri sistemi sürekli olarak kontrol etmek suretiyle projeyi yürüteceklerdir. 

Bilgi ve gereğini önemle rica ederim.


Şahabettin HARPUT
Vali
Bakan a.
Müsteşar V.

EKİ: Şifreler

DAĞITIM :
81 İl Valisi adına 


T.C.
İÇİŞLERİ BAKANLIĞI
Mahalli İdareler Genel Müdürlüğü 

SAYI : B.05.0.MAH.0.71.00.01/1386/30409 2.4.2004
KONU : Geçici İşçi Vizesi


................................. VALİLİĞİNE
(İl Mahalli İdareler Müdürlüğü)

İLGİ : a) 07.01.2004 gün ve 54 sayılı genelgemiz.
b) 16.01.2004 gün ve 215 sayılı genelgemiz.

28.12.2003 tarih ve 25330 mükerrer sayılı Resmi Gazete?de yayımlanan 2004 Mali Yılı Kanununun 34/e fıkrasında; ?İl özel idareleri ve belediyeler ile bunların kurdukları birlik ve müesseselerde çalıştırılacak geçici işçilere ait geçici iş pozisyonları her yıl İçişleri Bakanlığına vize ettirilir. Vize edilmiş bulunan geçici iş pozisyonları İçişleri Bakanlığı tarafından başka unvanlı geçici iş pozisyonları ile değiştirilebilir veya iptal edilebilir. İçişleri Bakanlığı tarafından vize edilen geçici iş pozisyonlarına ait vize cetvellerinin bir örneği Devlet Personel Başkanlığına gönderilir. Bu vize işlemi yapılmadan geçici işçi çalıştırılamaz ve herhangi bir ödeme yapılamaz? hükmü yer almaktadır.

2004 Mali Yılı Bütçe Kanununun 34/e fıkrasına göre Bakanlığımıza verilen geçici işçilere ait geçici iş pozisyonu vize onay yetkisi, hizmetin etkin, süratli ve verimli bir şekilde yürütülebilmesi amacıyla Valiliğinize devredilerek bu yetkinin bizzat Valiler tarafından kullanılacağı,

İlgi (b) sayılı genelgemiz ile de Valilikler, bu çerçevede yürütecekleri vize işlemlerinde yılın ilk üç ayı için yukarıda belirtilen Mahalli İdareler için 2003 yılı adam/ay tutarının ¥ ünü geçmeyecek şekilde geçici işçi vizesi verilebileceği bildirilmişti.

2004 yılı geçici işçi vizesi adam/ay miktarının ¥ ünü geçmeme sınırlandırılması kaldırılmıştır.

Bilgilerinizi ve uygulamanın ilgi (a) genelgemizde belirtilen esaslar dahilinde yürütülmesini rica ederim.


Abdülkadir AKSU
Bakan

DAĞITIM :
Gereği :
81 İl Valiliğine



T.C.
İÇİŞLERİ BAKANLIĞI
Mahalli İdareler Genel Müdürlüğü 

SAYI : B050MAH006001 521.2004/57527 2.4.2004
KONU : Mahalli İdareler Genel Seçimi


................................. VALİLİĞİNE
(İl Mahalli İdareler Müdürlüğü)

28 Mart 2004 tarihinde yapılan Mahalli İdareler Genel Seçimi sonrası dönemde belediye uygulamaları konusunda ortaya çıkabilecek tereddütleri gidermek amacıyla aşağıdaki açıklamaların yapılmasına zaruret görülmüştür.

1- 1580 sayılı Belediye Kanununun 54. maddesi uyarınca belediye meclisinin olağanüstü toplantıya çağrılması.
a) Bu çağrıda 1580 sayılı Belediye Kanununun 55. maddesi uyarınca hazırlanacak toplantı gündemi ile toplantı yeri ve gününün belirtilmesi, yine aynı madde gereğince gündemin belediye başkanı tarafından belediye meclis üyelerinin beldedeki adreslerine gönderilmesi ve mahalli gazeteler v.s. münasip vasıtalarla ilan edilmesi,
b) Yapılacak bu toplantıda dönem başı toplantısı olan Haziran toplantısına kadar görev yapmak üzere iki adet meclis başkan vekili, lüzumu kadar katip ve 1580 sayılı Belediye Kanununun 77. maddesinde öngörüldüğü üzere memur niteliğindeki üye sayısının yarısını geçmemek ancak ikiden az olmamak üzere encümen üyesinin seçilmesi, bu seçimlerde oylamanın 1580 sayılı Belediye Kanununun 59. maddesi uyarınca çıkarılan Belediye Meclislerinin Çalışma Usulüne Dair Yönetmeliğin 1. maddesi uyarınca gizli oyla yapılması,
gerekmektedir.
Ayrıca bu toplantıda Belediye Başkanı tarafından gerekli görülecek diğer konular da gündeme alınabilir.
2- Bütçe yapılması
İlk defa seçime katılan (yeni kurulan) belediyelerde, yapılacak olağanüstü toplantıda 2004 yılının geri kalan süresi için geçici bütçe yapılması gerekmektedir.

Bütçenin hazırlanması, görüşülmesi, kabulü, onaylanması ve denetlenmesine ilişkin esaslar Belediye Kanununun 119-132 nci, Belediye Bütçe ve Muhasebe Usulü Yönetmeliğinin Birinci kısmında düzenlenmiştir.

Ayrıca mal bildirimleri ile ilgili yapılacak işlemler Bakanlığımızın 12.3.2004 tarih ve 1147 sayılı genelgesinde açıklanmıştır.

Bilgilerinizi ve gereğinin bu doğrultuda yapılmasının İliniz dahilindeki belediyelere duyurulmasını rica ederim.

Rasim BAŞ
Vali
Bakan a.
Müsteşar Yardımcısı

DAĞITIM :
81 İl Valiliğine



T.C.
İÇİŞLERİ BAKANLIĞI
Mahalli İdareler Genel Müdürlüğü 

SAYI : B050MAH0650002/80442 09.04.2004 (50-51)04
KONU:


Bilindiği gibi, 28 Mart 2004 tarihinde mahalli idareler genel seçimleri yapılmış olup, yeni seçilen mahalli idarelerin organları görevlerini devralmış bulunmaktadırlar.

Yeni seçilen belediye başkan ve meclis üyelerinin görevlerini layıkıyla yerine getirecekleri muhakkaktır. Ancak, mahalli idarelerimizin görevlerini, Anayasamıza ve mahalli idarelerle ilgili mevzuata uygun olarak ifa edebilmeleri amacıyla; Kanunlarla Bakanlığımıza verilmiş olan ?mahalli idarelere rehberlik etmek ve destek olmak? görevi çerçevesinde, belediyelerin görev ve sorumluluk alanlarındaki bazı hususlarla ilgili olarak aşağıdaki açıklamaların yapılmasına ihtiyaç duyulmuştur. 

Nitekim, Anayasamızın 127/5.maddesi hükmüne göre de merkezi idare, belediyeler (ve diğer mahalli idareler) üzerinde, ?mahalli hizmetlerin bütünlüğü ilkesine uygun şekilde yürütülmesi, kamu görevlerinde birliğin sağlanması, toplum yararının korunması ve mahalli ihtiyaçların gereği gibi karşılanması amacıyla?, kanunda belirtilen esas ve usuller dairesinde idari vesayet yetkisine sahiptir.

Ayrıca, 3152 sayılı İçişleri Bakanlığı Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanununun 1, 2/g ve 11. maddeleri hükümleriyle ?mahalli idareleri yönlendirmek, mahalli idareleri ve bunların merkezi idare ile olan ilişkilerini düzenlemek, idari vesayet yetkisini uygulamak, mahalli idare yatırım ve hizmetlerinin kalkınma planları ile yıllık programlara uygun şekilde yapılmasını gözetmek, mahalli idarelerin geliştirilmesi amacıyla araştırmalar yapmak, mahalli idarelerin teşkilat-araç-kadro standartlarını tespit etmek? görevleri İçişleri Bakanlığına (Mahalli İdareler Genel Müdürlüğü) verilmiştir.

Belediyelerimizin kendilerine verilmiş görev ve sorumlulukları; Anayasamız, kanunlar ve diğer ilgili mevzuat ile kalkınma planları çerçevesinde kamu yararına ve müşterek mahalli ihtiyaçların gereği gibi karşılanması amacına yönelik olarak yerine getirmesi gerektiği ortadadır. 

Diğer yandan yerel yönetimleri de kapsayan çağdaş kamu yönetimi; açıklık, saydamlık, hesap verebilirlik, insan haklarına saygı, katılımcılık, kaynakların etkin ve verimli kullanımı ilkelerine dayanmaktadır.

Bütün bu işlevler, seçilmiş yerel görevlilerin önemini açıkça ortaya koymaktadır. Mahalli idarelerin seçilmiş görevlilerinin etkinliğinin sağlanması, demokratik bir yönetim anlayışını geliştirmenin de temel öğelerinden birini oluşturmaktadır. Bu bağlamda;
1- Personel İşleri:
Bilindiği gibi belediyelerin personel rejimi, esas itibariyle, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu ile düzenlenmiş bulunmaktadır. Bu bakımından özellikle atama işlemleri başta olmak üzere bütün personel iş ve işlemlerinde anılan Kanun hükümlerine riayet edilmelidir. Ayrıca kadrosuz personel istihdam edilmemeli, işçi statüsündeki personel belediyenin memur kadrolarında (özellikle yönetici kadrolarda) çalıştırılmamalıdır. 

Kadro işlemlerinde 190 sayılı Kanun Hükmünde Kararname hükümleri göz ardı edilememelidir.

Belediye Başkan Yardımcılıklarına ise 1580 sayılı Belediye Kanununun 96/B maddesinin 3. bendi hükmüne göre boş kadro bulunması halinde Belediye Meclis Üyeleri arasından görevlendirme yapılması mümkündür. Ayrıca, Belediye Başkan Yardımcılığı kadrolarına 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu hükümlerine göre atama yapılabilir. Bunlar dışında Belediye Başkan Yardımcılıklarına başka herhangi bir surette görevlendirme yapılabilmesi mümkün değildir. 

Diğer yandan Bütçe Kanunları ile Belediyelerin geçici işçi istihdam edebilmeleri için Valiliklerden vize alınması hususu hükme bağlandığından, Valiliklerden vize alınmadıkça geçici işçi çalıştırılmamalıdır.

Bu esaslara aykırı olan mevcut uygulamaların sona erdirilmesi gerektiği tabiidir.
Belediyelerde çalışan personelin merkezi idare kuruluşlarına naklen geçişlerinde ilgili Bakanlıkların onayının alınması gerekmektedir. Uygulamada bu hususlara da özen gösterilmelidir. 

2- İhale İşleri ve Gayrimenkul İş ve İşlemleri
Mal ve hizmet alımı ile yapım işlerinin 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu hükümlerine göre ifa edilmesi gerekmektedir. Bu Kanundaki ihale usulleri ?açık ihale usulü, belli istekliler arasında ihale usulü, pazarlık usulü olarak belirlenmiştir. Ancak yine aynı Kanunun 22. maddesindeki durumlarda ve/veya parasal limitler dahilinde, ihtiyaçların ilan yapılmaksızın ve teminat alınmaksızın doğrudan temini usulüne başvurulabileceği öngörülmüştür. Bu itibarla, özellikle doğrudan temin usulü uygulanırken belirtilen Kanun maddesindeki hal ve şartların gerçekleşmiş olması hususuna dikkat edilmesi gerekmektedir.

Satım, kira, trampa ve mülkiyetin gayri ayni hak tesisi işleri ise 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu hükümlerine göre yürütülecektir. Bu Kanundaki ihale usulleri ise ?kapalı teklif usulü, belli istekliler arasında kapalı teklif usulü, açık teklif usulü, pazarlık usulü, yarışma usulü? olarak belirlenmiştir. Ayrıca, bu ihale usulleri uygulanmaksızın, belirli durumlarda ihale işlerinin ?ihtiyaçların kamu kuruluşlarından (fiyat takdiri suretiyle) karşılanması? veya ?emanet? suretiyle yaptırılması mümkündür. Özellikle ?pazarlık usulü?, ?ihtiyaçların kamu kuruluşlarından karşılanması? ve ?emanet? usullerinin uygulanmasında, anılan Kanunun ilgili maddelerindeki şartların gerçekleşmiş olması hususuna dikkat edilmelidir. 

Sayıştay Genel Kurulunun 12.12.2000 tarih ve 47539 sayılı kararı uyarınca, 2886 sayılı Devlet İhale Kanununun 6. maddesinde sayılan kişilerin aynı zamanda Belediye şirketlerinin yönetim ve denetim kurullarında görev almaları halinde, bu şirketlerin aynı Belediyelerin ihalelerine katılmaları mümkün değildir. Bu itibarla 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu hükümlerine tabi işlerde bu hususa riayet edilmelidir. 4734 sayılı Kamu İhale Kanununa tabi işlerde ise bu konuda, anılan Kanunun 11. maddesi hükmü uygulanacaktır.
Diğer yandan yürürlükteki mevzuata göre Belediyelerin özel mülkiyete konu taşınmazlarının tahsisi mümkün değildir. Bunların, ancak ihale mevzuatına göre kiralanması veya satılabilmesi söz konusu olabilir. 

Özel mülkiyet konusu taşınmazların satışı ve üç yıldan fazla kiralanmaları için mutlaka Belediye Meclisi kararı alınması gerekmektedir.

3- Belediye Gelirleri ve Alacaklarına İlişkin İşlemler
Belediye vergi, harç ve harcamalara katılma paylarının tahakkuk ve tahsil işlemleri 2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanununa göre yürütülmektedir. Ayrıca tahakkuk edip tahsil edilemeyen bu gelirler için 231 sayılı Vergi Usul Kanunu hükümleri uygulanmaktadır. 

Belediyenin özel hukuk ilişkilerinden doğan alacaklarının tahsil edilememesi halinde ise borçlar hukuku hükümlerine başvurularak hükmen tahsil cihetine gidilmesi gerekmektedir.

Belediye gelirlerinin azami düzeyde tahakkuk ve tahsili için gerekli tedbirler alınmalı; özel hukuk ilişkilerinden doğan alacaklarının ise sürüncemede bırakılmaksızın genel hükümlere göre hükmen tahsili sağlanmalıdır. 

4- Harcama Usulü ve Yasal Paylar ile Kesintiler
Belediyelerin harcama usulüne ilişkin temel hukuki metinler, halen, 1050 sayılı Muhasebei Umumiye Kanunu ile Devlet Harcama Belgeleri Yönetmeliğidir.

Ancak belediyeleri de kapsayan 24.12.2003 tarih ve 25326 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun hükümleri 01.01.2005 tarihinden itibaren yürürlüğe girecek ve uygulanmaya başlayacaktır.

Harcama usulüne ilişkin bu yasal düzenlemeler çerçevesinde hareket edilmesi gerektiği açıktır.

Diğer yandan mevzuat gereği belediye bütçelerinden belirli oranlarda bazı kurumlara (Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakıfları, Sosyal Hizmetler ve Çocuk Esirgeme Kurumu, İl Özel İdareleri gibi) aktarma yapılması gerekmektedir. Bu yasal payların ilgili kurumlara aktarılmasında herhangi bir aksaklığa meydan verilmemelidir.

Ayrıca, ödenecek vergilerle, SSK ve Emekli Sandığına yatırılması gereken pay, prim ve kesintilerin zamanında ilgili kurumların hesaplarına aktarılması yasal zorunluluktur. Bu yasal gereklere uyulmadığı takdirde ilgililerin cezai ve hukuki sorumluluğu söz konusu olmaktadır. Hatta bunların bazılarının (SSK primleri gibi) zamanında ilgili kuruma yatırılmaması halinde Belediye Başkanlarının şahsen sorumlu tutulmaları öngörülmüştür. 

5- İmar, Gecekondu, Konut İşleri
Belediye yönetiminin en başta gelen görevlerinden birisinin kent planlaması olduğu malumdur. Mevzuatımızda kent planlamasının, ?imar planı? (çevre düzeni, nazım ve uygulama imar planları) ve ?yapı denetimi? (yapı ruhsatı, yapı kullanma izin belgesi) mekanizmaları ile gerçekleştirilmesi öngörülmüştür. İmar planlarının yapılmasına ilişkin usul ve esaslar, yapı ruhsatı ve yapı kullanma izin belgesi verilmesine ilişkin hususlar, bunlara uyulmaması halinde uygulanacak yaptırımlar esas olarak 3194 sayılı İmar Kanunu ile düzenlenmiş bulunmaktadır. 

Bu meyanda, ruhsatsız veya ruhsat ve eklerine aykırı olarak yapılan inşaatlar hakkında Belediye Encümenlerince 3194 sayılı İmar Kanununun 32.maddesine göre yıkım, 42.maddesine göre de para cezası kararları verilmeli ve bu kararlar Belediye Başkanlarınca uygulanmalıdır. Gecekondu niteliğindeki inşaatlar ise 775 sayılı Gecekondu Kanununun 18.maddesi hükmü uyarınca herhangi bir karar alınmaksızın doğrudan Belediye Başkanlıklarınca yıktırılmalıdır. 

Ayrıca, özellikle Hazine arazileri üzerinde, kaçak yapılaşmanın önlenmesi için 775 sayılı Gecekondu Kanunu çıkarılmıştır. Bu Kanun ile gecekondu yapılmasına karşı bazı yaptırımlar öngörülmekle beraber, daha önemlisi, kırsal kesimden kentlere göç eden insanların konut ihtiyaçlarını karşılayabilmeleri amacıyla belediyelerin ?gecekondu önleme bölgeleri? oluşturmaları ve bu bölgelere gerekli altyapı hizmetlerini götürerek hak sahiplerine düşük fiyatlarla satmaları öngörülmüştür.
2985 sayılı Toplu Konut Kanunu ile de yine belediyelere toplu konut alanları oluşturma görevi verilmiştir. 

Belediyelerimizin imar, gecekondu ve toplu konut mevzuatındaki bu en temel görevlerini (özellikle gecekondu önleme bölgeleri, toplu konut alanları, ucuz arsa üretme gibi yapıcı nitelikteki faaliyetlere ağırlık vererek) tavizsiz bir şekilde yerine getirmeleri, çağdaş kentleşme açısından zaruri görülmektedir. 
Bu bağlamda imar planı değişiklikleri. kentleşme ilkeleri ve ihtiyaçları doğrultusunda yapılmalı ve zorunlu haller dışında mevzi imar planı değişikliklerinden kaçınılmalıdır.

6- Çevre, Sağlık ve İşyeri Ruhsatlandırma İş ve İşlemleri 
Özellikle Büyükşehirlerin gecekondu bölgelerinde, gerekli park ve çocuk oyun alanlarının yetersizliği ve dolayısıyla çocukların, altyapı yetersizliği sonucunda açıktan akan dere ve kanalizasyon civarlarında oynamaları çocuk sağlığı açısından ciddi tehlikeler oluşturmaktadır. Gerek çocuk sağlığı gerekse eğlenme ve dinlenme ihtiyacının karşılanması bakımından park ve çocuk oyun alanları yapılmasının öncelikli bir konu olarak değerlendirilmesi gerekmektedir.

Diğer yandan sokaklardaki başıboş dolaşan hayvanlar, hem kamu sağlığını tehdit etmeleri hem de insani nedenlerle çözümlenmesi gereken önemli bir sorun niteliğindedir. Esasen bu konuda, hayvan Hakları Bildirgesi ile Ev Hayvanlarının Korunmasına Dair Avrupa Sözleşmesi çerçevesinde Bakanlığımızın 26.02.2003 tarih ve 410 sayılı Genelgesi ile belediyelerce ve diğer ilgili kurumlarca bazı tedbirlerin alınması öngörülmüştür. Bu bağlamda belediyeler tarafından, özellikle, hayvan barınakları yapılması ve insanlık dışı yöntemlerle itlaf yapılmaması istenmiştir. Bu hususta söz konusu Genelgemiz ile diğer mevzuata riayet edilmesi önem taşımaktadır.

Bilindiği gibi işyerlerinin ruhsatlandırılmasında esas görev, 3572 sayılı Kanun kapsamındaki 2 ve 3 üncü sınıf gayri sıhhi müesseseler dahil bu Kanun hükümleri uyarınca belediyelere ait olmakla birlikte, başka bir çok kamu kurumunun da bu konuda görev ve yetkisi bulunmaktadır. Bu bağlamda, özellikle içkili yer ruhsatlarının verilmesinde mülki amirler, 3572 sayılı Kanun kapsamı dışındaki gayri sıhhi müessese ruhsatlarının verilmesinde Sağlık Bakanlığı, mülki amirler, büyükşehir belediye başkanlıkları, 2634 sayılı Turizm Teşvik Kanunu kapsamındaki yerlerin ruhsatlandırılmasında Turizm Bakanlığının yetkili merciler oldukları göz ardı edilmemelidir.

7- Sosyal Hizmetler
Sosyal bir sorun olan dilencilerin ve sokak çocuklarının bu durumlarından kurtarılarak topluma yararlı hale getirilmeleri hususunda belediyelerimizin de görev ve sorumlulukları bulunmaktadır.

Bu konu, Bakanlığımızca çıkarılan 26.02.2003 tarih ve 409 sayılı Genelge ile düzenlenmiş bulunmaktadır. Belediyelerimizin Genelge doğrultusunda hareket etmeleri, bu sorunların çözümlenmesinde büyük önem taşımaktadır.

8- Taşıt Alımları ve Kullanımı, Temsil Tören Ağırlama Giderleri
237 sayılı Taşıt Kanununa göre belediyelerin taşıt alabilmeleri için (Kanundaki istisnalar hariç) Bakanlar Kurulu kararı gerekmektedir. Bu bakımdan belediyelerimizin, Bakanlar Kurulu izni olmadan taşıt satın alabilmeleri mümkün değildir. Taşıtların kullanımıyla ilgili olarak da gerek 237 sayılı Taşıt Kanunu gerekse Başbakanlık Tasarruf Genelgelerindeki düzenlemelere uygun hareket edilmesi bir zorunluluktur. 

Temsil, tören ve ağırlama giderlerinde de 24.05.1984 tarihli ?Belediye Bütçesinden Yapılacak Temsil Ağırlama ve Tören Giderleri Yönergesi? ile Başbakanlık Tasarruf Genelgelerine riayet edilmesi gerekmektedir.

9- Belediye Meclis ve Encümenlerinin Toplantı ve Çalışma Tarzı
Belediye Meclisinin çalışma usul ve esasları ayrıntılı olarak, 26.08.1930 tarih ve 1580 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Belediye Meclislerinin Çalışma Usulüne Dair Belediye Kanununun 59 uncu Maddesine Tevfikan Tanzim Edilen Yönetmelik ile düzenlenmiş bulunmaktadır. Belediye Meclis toplantılarının bu Yönetmelik ile 1580 sayılı Belediye Kanununun konuyla ilgili hükümlerine riayet edilerek yürütülmesi gerektiği tabiidir.

Belediye Encümeninin toplantı ve kararlarının kayıt düzeniyle ilgili olarak ise, gündem, müzakere ve kararlar, defter ve kayıtlara zamanında yazılmalı, bunların sonradan yazılmasını önleyecek tedbirler alınmalıdır. 

10- Belediye Başkanlarının ve Meclis Üyelerinin Mal Bildiriminde Bulunmaları
Seçimin kesinleşmesi tarihini izleyen iki ay içinde, kendilerine, eşlerine ve velayetleri altındaki çocuklarına ait taşınmaz malları ile yapılan aylık net ödemenin, ödeme yapılmayanların ise, 1. Derece Devlet memurlarına yapılan aylık net ödemenin beş katından fazla tutarındaki her biri için ayrı olmak üzere, para, hisse senetleri ve tahviller ile altın, mücevher ve diğer taşınır malları, hakları, alacakları ve gelirleriyle bunların kaynakları, borçları ve sebeplerini içerecek şekilde Belediye meclis üyelerinin belediye başkanlarına, belediye başkanlarının da İçişleri Bakanlığına mal bildirimi vermekle yükümlü oldukları (3628 sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüşvet ve Yolsuzluklarla Mücadele Kanunu m. 2, 5, 6, 8) bilinmeli ve bu yükümlülükler yasal süreler içerisinde yerine getirmelidir. 

11- ?E-Belediyecilik? Uygulaması 
Bilgi teknolojisi, yönetim sürecinde yerel yöneticinin işlevlerini sınırlayan değil; yerel yönetici tarafından, işin yönetilmesini, yönlendirilmesini ve denetimini kolaylaştıran bir araçtır. Bu bağlamda bilgi teknolojisi, belediyelerde etkinlik, verimlilik ve performansın arttırılması konusunda son derece önemli bir rol oynamaktadır.

Belediye görev ve hizmetlerinin, karşılıklı olarak elektronik işletim ortamında; kolay, kesintisiz, güvenli ve hızlı bir şekilde yürütülmesini sağlayacak ?e-belediyecilik? uygulamasına geçilmelidir.

12- Bilgi Edinme Hakkı ve Dilekçe Hakkının Kullanılması
Türk vatandaşlarının ve Türkiye?de ikamet eden yabancıların kendileri ve Belediyenin görev ve hizmetleriyle ilgili dilek ve şikayetleri konusunda yetkili makamlara yaptıkları başvuruların sonucu veya yapılmakta olan işlemin safahatı hakkında dilekçe sahiplerine en geç otuz gün içinde gerekçeli olarak cevap verileceği, işlem safahatının duyurulması halinde sonucun ayrıca bildirileceği bilinmelidir. ( 3071 sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun m. 7).

Bilgi edinme hakkının kullanılmasına ilişkin usul ve esaslar 24.4.2004 tarihinde yürürlüğe girecek olan 4982 sayılı ?Bilgi Edinme Hakkı Kanunu?nda düzenlenmiş bulunmaktadır. Anılan Kanun hükümleri doğrultusunda Belediye faaliyetlerine ilişkin bilgi istemi başvurularının süratli bir şekilde sonuçlandırılarak, Kanunda belirtilen istisnalar dışında her türlü bilgi ve belgenin başvuru sahiplerine süreleri içinde verilmesi sağlanmalıdır.

Bu vesile ile 28 Mart 2004 tarihinde yapılan seçimde işbaşına gelen bütün Belediye Başkanlarımızı ve Meclis Üyelerimizi kutlar, çalışmalarında başarılar diler; önceki Belediye Başkanlarımıza ve Meclis Üyelerimize de yapmış oldukları hizmetlerinden dolayı şükranlarımı sunarım 
Bilgilerinizi, gereğini ve genelgenin iliniz dahilindeki belediyelere duyurulmasını rica ederim

Abdülkadir AKSU
Bakan 

DAĞITIM :
Gereği : Bilgi:
81 İl Valiliğine Müsteşar Yardımcılarına
Merkez birimlerine
Kontrolörler Başkanlığına



T.C.
İÇİŞLERİ BAKANLIĞI
Mahalli İdareler Genel Müdürlüğü 

SAYI : BO50MAH060003/ 62066 9/04/2004
KONU: Birlik organları.
GENELGE 2004/78 ACELE

...................... VALİLİĞİNE

18 Nisan 1999 tarihinde yapılan Mahalli İdareler Genel Seçimlerinde belediye başkanlığı, il genel meclisi üyeliği, belediye meclis üyeliği, köy muhtarlığı veya köy ihtiyar heyeti üyeliğine seçilip bu sıfatlarından dolayı birlik meclis üyeliğine buradan da birlik başkanlığına seçilen şahıslardan, 28 Mart 2004 tarihinde yapılan Mahalli İdareler Genel Seçimlerinde bu sıfatlarını (belediye başkanlığı, belediye meclis üyeliği, il genel meclisi üyeliği, köy muhtarlığı, köy ihtiyar heyeti üyeliği) kaybedenlerin, birlik başkanlığı veya birlik meclis üyeliği görevlerinin devam edip etmeyeceği hususunda aşağıdaki açıklamanın yapılmasına gerek görülmüştür.

Birliklerin kurulması, organlarının teşekkülü ve görevleri ile ilgili temel düzenleme, 1580 sayılı Belediye Kanununun 133 ? 148 inci maddeleri arasında yer almaktadır.

Mezkur Kanunun;

140 ıncı maddesi; ?Birlik meclisi azası birliğe dahil olan mahalli idarelerin meclisleri tarafından belediye meclis azalığı için muktazi evsafı haiz kimselerden olmak üzere azami dört sene için intihap olunur. Bu meclise birlik azası olarak mahalli idarelerin her birinden en az iki aza intihap olunur.? (Bu süre 2972 sayılı Mahalli İdareler İle Mahalle Muhtarlıkları ve İhtiyar Heyetleri Seçimi Hakkında Kanunun 8 inci maddesine göre (beş) yıldır.)

143 üncü maddesinin 2 nci fıkrası; ?Birlik meclisi tarafından kabul edilen bütçenin ve ittihaz olunan mukerreratın tatbik ve infazı ve birlik işlerinin sevk ve idaresi ile meşgul olmak üzere birlik meclisi en çok dört sene için birlik reisini ve reis vekilini intihap eder.?

144 üncü maddesi; ?Birliğe idarei hususiyeler de iştirak etmiş ise, reis ve reis vekili birlik merkezinin bulunduğu yerin valisi tarafından ve birlik birkaç vilayet dahilinde ise Dahiliye Vekili tarafından tayin olunur.

Birliğe dahil olan belediyelerden birinde reislik kanunen valiye verilmiş ise birlik reisliği vali tarafından ifa olunur. Birlik azası olan belde ve köylerin ve idarei hususiyelerin belediye reisleri, köy muhtarları ve encümen reisleri birlik meclisinin tabii azasındandırlar.?

145 inci maddesi; ?Vazifeleri birlik meclisinin intihap devresi nihayetinde bitmek üzere her yeni meclis tarafından ilk içtimada meclis azası arasından dördü birlik encümen azalığına intihap olunur. Birlik reisi, encümenin tabii reisidir.?

146,147,148 inci maddeleri; ?Belediye başkanı, belediye meclis üyeleri ve belediye encümenlerinin salahiyet ve vezaifi hakkındaki ahkam birlik nizamnamesi ile verilen vazife ve hukuk salahiyetleri tecavüz etmemek üzere birlik başkanı, birlik meclisleri ve birlik encümenleri hakkında caridir.? hükümlerini getirmektedir.

Öte yandan, birliklerin belli bir standarda bağlanması için Bakanlığımızca hazırlanan ve Başbakanlığın da uygun görüşü alındıktan sonra 18.07.1990 gün ve 524 (90) 15616 sayılı genelge ile valiliklere gönderilen ?Tip Tüzük? örneğinin 7 inci maddesinin son fıkrasıyla; ?İl genel meclisi ve belediye meclisi üyelikleriyle köy ihtiyar meclisi üyeliğini kaybedenler, birlik meclis üyeliğini de kaybetmiş sayılırlar? hükmü getirilmiş, birlik başkanının görev ve yetkilerini düzenleyen 15 inci madde de ise birlik başkanının kim olacağı veya kimler arasından seçileceği, seçilme usulü ve görev süresi ile tekrar seçilip seçilemeyeceğinin bu madde de düzenleneceği vurgulanmıştır.
./..
-2-
ACELE

Belirtilen hükümler birlikte değerlendirildiğinde;

1- Başkanlık görevi, 1580 sayılı Belediye Kanununun 144 üncü maddesi uyarınca Valiler tarafından yürütülen birliklerde, herhangi bir süre kaydı olmadan, yeni bir atama yapılıncaya kadar devam edecektir.

2- Birlik başkanının birlik meclisi tarafından seçilmesi durumunda; seçilme yeterliliğini kaybeden veya 28 Mart 2004 tarihinde yapılan Mahalli İdareler Seçimlerinde seçilemeyenlerin birlik başkanlığı görevi de sona erecektir.

3- 1580 sayılı Belediye Kanununun 142 ve 54?üncü maddeleri delaletiyle birlik başkanı ve birlik encümen üyelerini seçmek üzere, il dahilinde faaliyet gösteren mahalli idare birliklerinin birlik meclislerinin istisnasız tamamının İl Valileri tarafından olağanüstü toplantıya çağrılması, ancak bundan önce, birlik meclisine seçilecek üyelerin belirlenmesi amacıyla üye mahalli idarelerin meclislerinin olağanüstü toplanmalarının sağlanması, 

4- Birlik meclislerinin toplanarak yeni organlarının seçilmesine kadar geçecek süre içinde idarede devamlılık ilkesi ve hizmetlerin aksamaması için eski organların görevine devam etmesi, ancak mevcut birlik yönetimlerinin seçilecek olan yeni yönetimi taahhüt altında bırakacak iş ve işlemlerden kaçınarak sadece rutin ve yapılması zorunlu iş ve işlemleri yapmaları uygun görülmektedir.

Bilgi edinilmesini ve iliniz dahilindeki mahalli idareler ile tüm birliklere duyurulmasını önemle rica ederim.


Şahabettin HARPUT
Vali
Bakan a.
Müsteşar V.

DAĞITIM :
Gereği İçin : Bilgi İçin :
81 İl Valiliğine Teftiş Kurulu Başkanlığına
Kontrolörler Başkanlığına 



T.C
İÇİŞLERİ BAKANLIĞI
Mahalli İdareler Genel Müdürlüğü 

SAYI : B050MAH0650002/ 80463 14.4.2004 (50-51)04
KONU : Çevre konusunda konferans verilmesi

............................. VALİLİĞİNE

İstanbul Teknik Üniversitesi Maden Fakültesinden Prof. Dr. Orhan Kural tarafından Türkiye genelinde çevre konusunda eğitim ve bilinçlendirme amacıyla söyleşi yapılmakta ve konferanslar verilmektedir.

Konferanslar, her derecedeki okullar, belediyeler, sanayi kuruluşları, huzurevi, halk eğitim merkezi ve valilikler gibi değişik kurumlarda gerçekleştirilmektedir.
Prof. Dr. Orhan Kural tarafından gönüllü olarak yürütülen bu faaliyetlerin valiliklere tavsiye edilmesinde yarar görülmüştür.

Bilgilerinizi rica ederim.


Şahabettin HARPUT
Bakan a.
Müsteşar V.

DAĞITIM :
Gereği : Bilgi :
81 İl Valiliğine Müsteşar Yardımcılarına
Merkez Birimlerine
Kontrolörler Başkanlığına
Sn. Prof. Dr. Orhan Kural
(İTÜ Maden Fakültesi 80626-Ayazağa-İstanbul)



T.C
İÇİŞLERİ BAKANLIĞI
Mahalli İdareler Genel Müdürlüğü 

SAYI : B050MAH0650002/ 80492 21.4.2004 (40-44)04
KONU : Geçici köy korucularına ödenecek tazminatlar

............................. VALİLİĞİNE


İLGİ : a) 08.03.2004 tarihli ve 80331 sayılı genelgemiz.
b) İller İdaresi Genel Müdürlüğünün 29.3.2004 tarihli ve B050İLİ0070001-470-Nak.Taz./1762
sayılı genelgesi.

Geçici köy korucularına ödenecek tazminatlar hakkındaki ilgide kayıtlı genelgelere dair tereddüte düşüldüğüne ilişkin olarak Bakanlığımıza sık sık başvuru yapıldığından, bu konuda bazı açıklamalar yapılmasına ihtiyaç duyulmuştur.

Bilindiği gibi, 442 sayılı Köy Kanununun 3175 sayılı Kanunla ek ve 3612 sayılı Kanunla değişik 74 üncü maddesinin 2 nci fıkrası ?Bakanlar Kurulunca tespit edilecek illerde; olağanüstü hal ilanını gerektiren sebeplere ve şiddet hareketlerine ait ciddi belirtilerin köyde veya çevrede ortaya çıkması veya ne sebeple olursa olsun köylünün canına ve malına tecavüz hareketlerinin artması hallerinde de, Valinin teklifi ve İçişleri Bakanlığının onayı ile yeteri kadar "geçici köy korucusu" görevlendirilebilir. Bu şekilde görevlendirilen geçici köy korucularına görevleri süresince ödenecek ücret ile hizmetin bitiminde verilecek tazminat miktarı ve giyim bedelleri İçişleri ile Maliye ve Gümrük Bakanlıklarınca müştereken tespit edilir ve Maliye ve Gümrük Bakanlığı bütçesinin ilgili transfer harcamaları bölümünden İçişleri Bakanlığı bütçesine aktarılacak ödenekten bu Bakanlıkça karşılanır. (Ek : 26/3/1985 - 3175/1 md.) Köy Korucuları ve Geçici Köy Korucularının görevde bulundukları süre içinde yaralanmaları, sakatlanmaları veya ölümleri halinde "2330 sayılı Nakdi Tazminat ve Aylık Bağlanması Hakkında Kanun" hükümleri uygulanır.? şeklindedir.

29.7.1985 tarihli ve 18826 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 85/9678 sayılı Bakanlar Kurulu ile de ?Geçici Köy Korucularına Ödenecek Aylık Ücret, Giyim Bedeli ile Hizmetin Sonunda Verilecek Tazminata Dair Esaslar? belirlenmiştir. Bu esasların 2 nci maddesinde, ?Hizmetin sonunda, her hizmet yılı için en son aldıkları aylık ücretin iki katı üzerinden kesintisiz olarak tazminat ödenir. Bir yıldan az olan hizmet süresi bir yıl kabul edilir, bir yılı aşan süreler için bu süre ile orantılı ödeme yapılır? denilmektedir.

24.10.1986 tarihli Bakan onayı ile yürürlüğe konulan ?Geçici Köy Korucuları Yönetmeliği?nin 24 üncü maddesi ise ?Köy korucularına, bu Yönetmeliğin 22 nci maddesinde sayılan nedenlerle göreve son verme halleri dışında, sağlık nedeniyle görevden ayırma ve idari zorunluluklarla göreve son verme hallerinde 442 sayılı Köy Kanununun 3175 sayılı Kanunla değişik 74 üncü maddesi ile bu maddenin uygulanmasına ilişkin 10.7.1985 tarih ve 85/9678 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı gereğince tazminat ödenir? hükmünü taşımaktadır.

Bu hükümler ışığında, ilgi (a) genelgemizde sözü edilen tazminat; hizmetin bitiminde, yani geçici köy korucusunun sağlık sebebiyle veya idari zorunluluklarla görevine son verilmesi halinde, yukarıdaki Yönetmeliğin 24 üncü maddesi uyarınca 85/9678 sayılı Bakanlar Kurulu kararına göre hesaplanacak ve ilgiliye ödenecek tazminattır.

İller İdaresi Genel Müdürlüğünce gönderilen ilgi (b) genelge ise; 442 sayılı Kanunun 74 üncü maddesinin ikinci fıkrasında belirtilen ?...Geçici Köy Korucularının görevde bulundukları süre içinde yaralanmaları, sakatlanmaları veya ölümleri halinde "2330 sayılı Nakdi Tazminat ve Aylık Bağlanması Hakkında Kanun" hükümleri uygulanır? hükmü gereğince, görevde iken yaralanan, sakatlanan veya ölen geçici köy korucularına ödenecek nakdi tazminatlara ilişkindir.

Bu nedenle, her iki tazminatın birbirinden farkının anlaşılmasını ve Yönetmeliğin 22 nci maddesinde sayılan nedenler dışında idarece görevlerine son verilen geçici köy korucularına hizmetlerinin sonunda ödenecek tazminata ilişkin işlemlerin valiliklerce yerine getirilmesi, görevde iken yaralanan, sakatlanan veya ölen geçici köy korucularına ödenecek nakdi tazminata ait dosyaların ise İller İdaresi Genel Müdürlüğünde bulunan Nakdi Tazminat Komisyonunca değerlendirilmesi için anılan Genel Müdürlüğe gönderilmesi gerekmektedir.

Bilgilerinizi ve gereğinin bu doğrultuda yapılmasını rica ederim. 

Kayhan KAVAS
Bakan a.
Genel Müdür 

DAĞITIM :
Gereği : Bilgi :
Ağrı, Adıyaman, Bitlis, Bingöl, Müsteşar Yardımcılarına
Diyarbakır, Elazığ, Gaziantep, Merkez Birimlerine
Hakkari, Kars, Kahramanmaraş, Kontrolörler Başkanlığına
Malatya, Mardin, Muş, Şanlıurfa,
Siirt, Tunceli, Van, Batman, Şırnak,
Ardahan, Iğdır ve Kilis Valiliklerine


T.C
İÇİŞLERİ BAKANLIĞI
Mahalli İdareler Genel Müdürlüğü 

SAYI : B050MAH0650002/ 80522 30/04/2004 (50-51)
KONU : Yaşlılar Ulusal Eylem Planı 


.................................. VALİLİĞİNE


8-12 Nisan 2002 tarihlerinde Birleşmiş Milletler tarafından Madrid?te gerçekleştirilen 2. Dünya Yaşlılık Asamblesinde yaşlı nüfusun yaşam kalitelerinin iyileştirilmesi, topluma entegrasyonları, geçim ve sağlık problemleri, tüm yaş gruplarını kapsayan politikalar oluşturulması ekseninde hazırlanan ?Uluslararası Eylem Planı?nda belirtilen hususların ülkemizde uygulanmasını sağlamak üzere DPT Müsteşarlığı koordinatörlüğünde ?Ulusal Eylem Planı? hazırlanması çalışmalarına başlanmış olup, bu konuda bir komite oluşturulmuştur.

Hazırlanacak olan Ulusal Eylem Planı çalışmalarında kullanılmak üzere, belediyeler tarafından doğrudan yaşlılara yönelik olarak verilen hizmetlerin bilinmesine ihtiyaç duyulmuştur.

Hazırlık çalışmalarına esas olmak üzere, ekte gönderilen formda yer alan bilgilerin İliniz dahilindeki belediyeler tarafından doldurularak en geç 20 Mayıs 2004 tarihine kadar bilgisayar ortamında hzuluflu@mynet.com e-posta adresine gönderilmesinin sağlanmasını rica ederim.


Kayhan KAVAS
Bakan a.
Genel Müdür

Eki: Form

DAĞITIM :
81 İl Valiliğine 


BELEDİYE TARAFINDAN YAŞLILARA GÖTÜRÜLEN HİZMETLER 

İLİ :
Belediyesi :

Sağlık hizmeti Huzurevi Ayni/nakdi yardım Evde bakım hizmeti Diğer hizmetler*

*Forma belirtilen hizmetler dışında bir hizmet veriliyorsa, diğer hizmetler başlığı altında hizmet cinsi belirtilerek doldurulacaktır. Örneğin; ücretsiz ulaşım vb.

